
 

 

 

 

Paris, le 28 mars 2025 

LA CFE-CGC de JTEKT PREND ACTE AVEC INQUIETUDE DES ANNONCES DE LA 

DIRECTION CONCERNANT LA REORGANISATION DE SES ACTIVITES EN FRANCE 

 

  

 
 

 

La CFE-CGC de JTEKT a accueilli avec inquiétude, le 26 mars 2025, l’annonce de la direction de 

JTEKT, concernant la réorganisation de ses activités en France, Celle-ci prévoit en effet 197 

suppressions d’emplois sur ses deux derniers sites français historiques de Chevigny (21) et d’Irigny 

(69) soit environs 16% de ses effectifs. 

Pour la CFE-CGC, cette annonce était d’autant plus redoutée en raison des baisses de volumes 

liées à la mauvaise santé du marché automobile. De plus, le manque de perspectives en terme de 

relais de croissance (diversification, nouveaux clients, etc.) ne permet pas de casser cette spirale 

négative et le moral des salariés est atteint. 

La CFE-CGC est donc focalisée sur la capacité de l’organisation qui sera mise en place, pour 

répondre aux enjeux du marché de l’automobile et des autres marchés où JTEKT peux se 

développer. Les sites français concentrent de nombreuses compétences qui sont indispensables 

pour répondre aux exigences élevées des clients, mais les outils et méthodes devront être adaptés 

aux nouvelles équipes, réduites, qui mèneront cette transformation. 

La CFE-CGC sera pleinement mobilisée pour construire un futur désirable pour tous les salariés de 

JTEKT, qu’ils soient contraints de partir, ou qu’ils restent dans l’entreprise. Pour les postes 

supprimés, la CFE-CGC travaillera à créer les conditions de transitions professionnelles les 

meilleures possibles. 

La CFE-CGC espère que les efforts consentis dans la réalisation de ce plan seront des signes 

suffisants pour assurer la continuité du soutien financier de l’actionnaire japonais. Ce sera un point 

d’attention particulier pour la CFE-CGC car indispensable à la survie de la société en Europe. Sans 

ce soutien à terme, le plan sera voué à l’échec. 

 
A propos de JTEKT___________________________________________________________________ 
La CFE-CGC est la première organisation syndicale chez JTEKT avec 37,82 % de représentativité, devant la 

CGT (24,36%), la CFDT (24,21%) et FO (13,61%). 
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